
  
 

  

  
  

Незаконные действия в отношении сотрудников
правоохранительных органов

  

Следственными отделами следственного управления по Липецкой области только в феврале
2008 года возбуждено 5 уголовных дел по признакам преступления, предусмотренного ст. 318
УК РФ - применение насилия в отношении представителя власти.

Учитывая повышенную общественную опасность преступлений против порядка управления,
законодатель предусмотрел за данное преступление жесткую уголовную ответственность в
виде лишения свободы до десяти лет. С декабря 2007 года по февраль 2008 года от
преступных действий злоумышленников, оказавших сопротивление при их задержании,
пострадало 6 сотрудников правоохранительных органов. Так, 21 января 2008 года 37-летний
житель города Липецка Владимир С., находясь в состоянии алкогольного опьянения, несмотря
на законные действия уполномоченного участкового милиции, нанес ему удар кулаком по
лицу, от чего последний упал, а преступник забежал в подъезд дома. Для оказания помощи в
его задержании, последнего стал преследовать другой сотрудник милиции. На площадке
первого этажа, С. нанес сотрудникам милиции поочередно удары кулаком по голове и
туловищу, после чего скрылся в своей квартире. В последствии подозреваемый в совершении
преступления был задержан. Своими действиями он причинил сотрудникам милиции телесные
повреждения, не повлекшие кратковременного расстройства здоровья. Незаконное
сопротивление и применение насилия в отношении сотрудников правоохранительных органов,
было совершено также при задержании правонарушителей в Липецком, Чаплыгинском и
Задонском районах. В настоящее время по уголовным делам проводится расследование. Пресс-
служба следственного управленияпо Липецкой области 
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